
黑龙汪省卫生和计划
黑龙汪省中医∴

黑卫科教发 旺⒛埚)嬲 号

省卫生计生委 省中医药管理局关于印发

黑龙江省住院医lJm规范化培训考核

管理办法 《试行 )的通知

各市 (行署)卫生计生委,绥芬河市、抚远市卫生计生局,住院

医师规范化培训基地、住院医师规范化培训考试中心,省住院医

师规范化培训管理办公室:

为贯彻落实国务院 7部门 《关于建立住院医师规范化培训制

度的指导意见》(国卫科教发盯2013〕 56号 )、 国家卫生计生委《关

于印发住院医师规范化培训招收实施办法 (试行 )和住院医师规

范化培训考核实施办法 (试行 )的通知》(国卫办科教发 E⒛ 15)

49号 )和黑龙江省卫生计生委等 7部 门联合印发 《关于印发 《黑
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龙江省住院援师规范化培训
∷
实施办法 (试行 )的通知》(黑卫科

教发 匚2014〕 149号 )文件精神,进丁步促进和规范我省住院医

师规范化培训实施与管理工作,提升培训质量,加快培养合格临

床医师”省卫生计生委、
∷
省申医药管理局组织制定了《黑龙江省

住院医师规范化培训考核管理办法 (试行 l,9。 现印发给你们,请

结合实际认真贯彻执行。

育委员会

(信饣恝公开形式:主动公开 )

抄送:国家卫。生计生委科教司、省有关高等医学院校。

黑龙∷江省卫生和计划生育委员会办公室
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黑龙江省住院医师规范化培训

考核管理办法 (试行 )

第一章 总 贝刂

第一条 为进一步加强我省住院医师规范化培训考核(以下简

称培训考核)管理,确保培训考核工作的公平、公正、规范、有效 ,

依据国家卫生计生委等 7部委 《关于建立住院医师规范化培训制

度的指导意见》(国卫科教发 E⒛ 13〕 56号 )及 《住院医师规范

化培训考核实施办法 (试行 ,,9(国卫办科教发 E⒛ 15〕 49号 )文

件要求,结合 《黑龙江省住院医师规范化培训实施办法 (试行》

(黑卫科教发[2014]149号 )及我省住院医师规范化培训 (以下

简称住培 )工作实际情况,制定本管理办法。

第二条 培训考核是评价培训对象经过培训后是否达到《住院

医师规范化培训内容与标准 (试行 ,,9要求的考核,分为过程考核

和结业考核两部分。过程考核主要包括日常考核、出科考核、年

度考核;结业考核包括专业理论考核及临床实践能力考核。过程

考核合格且取得 《医师资格证书》是申请参加结业考核的前提条

件。

第三条 培训考核内容依据国家卫生计生委发布的《住院医师

规范化培训内容与标准 (试行 )确定。同时,鼓励培训基地在执
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行国家统一标准的基础上细化培训考核内容。

第二章 组织管理

第四条 培训考核工作实行分级管理,省卫生计生委 (省中医

药管理局)负 责全省培训考核工作的统筹领导;省住培管理办公

室负责协调组织;省住培专家指导委员会监督指导;各市 (行署 )
∷i  ∶

卫生计生委协助考核过程监督;省住培考试中心、高等医学院校、

培训基地负责培训考核王作的具体落实,充分发挥其职能共同完

成培胡|考核工作任务。

《冖)省卫生计生委行政部门主要职责 :

1、 依据国家培训考核有关文件精神,组织制订全省培训考核

有关管理办法及结业考核方案。

2、 指导、监督全省各市 (行署 )卫生计生委、各培训基地、

薄核爨媲的培训孝核王作。

3、 遴选、认定、邋设考核蓦地,组楚和培胡丨临床实躐能力考

核考官队伍。

辉、指导全省结业考核,审核、公布结业考核结果并颁发 《住

院医师规范化培训合格证书》。

(玉冫省住培管理办公窒 (齐齐哈尔医学院)主要职责 :

1、 协调、组织省住培考试中心、高等医学院校、培训基地开
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展培训考核工作。

2、 协调、组织住培考试中心完成全省结业考核的专业理论考

核及临床实践能力考核相关工作。

3、 组织省住培专家指导委员会,完成全省结业临床实践能力

考核试题库建设工作,并保持不断更新完善。

4、 协助省卫生计生委 (省 中医药管理局 )完戚全省结业考核

临床实践能力考核考官的遴选及培训工作。

5、 组织完成全省结业考核结果的汇总1统计分析及上报工作。

6、 协助省卫生计生委 (省 申医药管理局》完成 《住院医师舰

范化培训舍格证书》的发放审核王作:

7、 组织全省结业考核档案归档工作。

8、 及时向省卫生计生委 (省申医药管理局 )反馈全省结业考

核工作中存在的问题,并提出整改建议。

9、鲤织省住培专家指导委员会,完成墙训考核质量监控工作。

1θ、润省卫生计生委 (省 中医药管蠼局》提交全省培训考核

工作计划及总结报告。

(三 )黑龙江省住培专家指导委员会立要职责 :

1、 指导培训基地开展培训考核工作贷鲤织制订结业考核中各

专业培训考核方案。
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2、 协助省住培管理办公室,建设各专业理论及临床实践能力

考核考试题库 :

3、 协∷助省住培管理办公室,对全省培训考核工作的评估及质

量监控。∷∷

4、 组织实施全省结业考核,协助省卫生计生委 (省 中医药管

理局 )完成全省结业考核临床实践能力考核考官遴选及相关培训

工作。

5、 协助省卫生计生委 (省 中医药管理局 )完成全省培训考核

考试中心评估,并指导省住培考试中心建设工作。

6、 及时向省卫生计生委 (省中医药管理局)反馈培训考核工

作中存在的问题,并提出整改建议。

∷
C四冫:市 (行署)卫生计生委主要职责 :

1、 全面贯彻落实省卫生计生委 (省中医药管理局 )下达的培

训考核相关文件精神,制订保障辖区培训考核工作顺利实施的配

套政策与措施。

2、 协助省卫生计生委 (省中医药管理局)对辖区培训基地的

过程考核进行监督管理。

31协助省卫生计生委 (省 中医药管理局 )完成结业考核的各

项考务工作。
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(五 )省住培考试中v心主要职责 :

1、 落实完成省卫生计生委 (省 中医药管理局 )组织的结业考

核专业理论及临床实践能力考核的相关工作任务,主要包括考前

设各及耗材的准各、设各调试、考场布置、协助完成临床实践能

力考核考官培训等工作。

2、 完善培训考核各项规章制度。

3、 落实考试中心的建设及日常维护。

4、 组织开展标准化病人的遴选及培训。

5、 向省卫生计生委 (省中医药管理局 )提出培训考核反馈、

问题及建议。

(六 )培训基地主要职责:

1、 组织制订培训基地培训考核实施办法,指导专业基地制订

日常考核、出科考核方案及细则,完善相关考核制度,组建出科

考核试题库。

2、 监督、指导各专业基地实施过程考核中的日常考核、出科

考核管理,统一组织专业基地理论出科考核。

3、 组织完成过程考核中的年度考核。

4、组织结业考核报名,初审报考人员的报名信息及相关材料 ,

确认报考资格,汇总上报省住培管理办公室。
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5、 组织建立并完善培训基地培训考核管理档案,指导专业基

地完善过程考核管理档案。

‘1向省卫生计生委 (省 中医药管理局 )提出培训考核反馈、

问题及建议。

(七 )专业基,·g主要职责 :

1、 制订日常考核梅出科考核方案及细则,完善相关制度”+uk

助培训基地组建出科孝试题库。

2、 完戚培训考核的口常考核及出科考核的临床技能考核。

∵
3、 协助培训基地完成过程考核中的年度考核。

4、 完善培训考核原始材料及档案管理。

5、 组织开展培训考核方法改革。

蕊、向培训墓地反镄画常考核及出科考核中存在的间题9并提

出建议。

翳更鼙 过程樗魑

攀嬴爨 日紫薄核曲专业基地及轮转科窒墙梆丨鞲辘工作小缀

煲费。对熔训对象莅轮转培训期间的目常临床工作量、出勤情况、

临床实践指标完成情况、医德医风、临床综合能力、参加教学活

动及业务学习活动等方面邋行全面考核,并将考核结果记录在《住

院医师规范化培训考核手册》及省住培综合管理平台。日常考核
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作为出科考核、年度考核及申请参加结业考核的重要依据。

第六条 出科考核主要由专业基地考核工作小组负责组织完

成。包括理论考核和临床技能考核。出科考核原则上应当在培训

对象出科前完成,培训对象在完成规定的三级学科轮转培训内容

后,由专业基地考核小组对培训对象进行日常综合测评和出科考

核,理论出科考核由培训基地统一组织”临床技能出科考核由专

业基地负责,考核相关材料在专业基地存档各案。

第靶条 年度考核曲培训基地统一组织实施。考核时间应在培

训对象完成每一年度培训后进行,并将最终过程考核结果记录在

《住院医师规范化培训考核手册》及省住培综合管理平台。

第八条 过程考核是培训考核的关键环节,是对培训对象墙训

质量的综合评价。培训基地负责审核其考核结果真实性和有效性◇

省卫生计生委 (省 中医药管理局 )及市 (行署 )卫盥计生委负贵

对过程考核绻暴邋行复审及终审。

攀艉爨 过程烤核须在绺蚍考核报名前 1个月完成”相关原始

佐证材料全部存档各查。

第四章 结业考核

第十条 结业考核是对培训对象完成全部住培内容的客观评

价,主要包括专业理论考核和临床实践能力考核。
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第十∵条 结业考核报名条件:

(一 )取得 《医师资格证书》。

(二 )完成国家 《住院医师规范化培训内容与标准》中要

求的全部培训内容。

(三 )培训过程考核合格。

第十三条 结业考核报名程序

(一 )培训对象可在完成培训当年向所在培训基地主管部

门提交报名申请,并按要求提供真实有效的相关证明材料:

(二 )培训基地负责对培训对象的报考资格进行初审,市 (行

署)卫生计生委进行复审,省卫生计生委 (省中医药管理局)进行

终审。终审结束后,由省卫生计生委 (省中医药管理局 )对审核

合格者发放住院医师规范化培训结业考核准考证。

(三 )对无故不参加结业考核者”将取消其当年的考试资格 ,

次年需骧新进行报名审核。

∷Ⅱ缛紫罩条 临床实践能力考核主要考核培训对象是否具有规

范的临床操作技能和独立处理本专业常见病及疑难病症的能力。

(一 )临床实践能力考核内容由省住培专家指导委员会依

据国家《住院医师规范化培训内容与标准(试行 ,,9相关要求制订”

采取多∷站式∷考核的模式进行。
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(二 )临床实践能力考核由省卫生计生委 (省 中医药管理局 )

统一组织,省住培管理办公室及省住培考试中

心负责具体实施。

(三 )临床实践能力考核考官遴选条件 :

1、 具有高级专业技术职称。

2、 具有住院医师规范化培训指导及带教经历。

3、 参加省卫生计生委 (省中医药管理局 )组织的考官培训并

合格。

第十四条 公共科目考核主要评价培训对象是否具各医疗卫

生行业从业者的基本素质和能力,由培训基地自行组织考核,考

核结果作为参加结业考核的必各条件之一。

第十五条 专业理论考核主要评价培训对象综合运用临床基

本知识,安全有效规范地从事临床诊疗活动的能力,原则上采取

人机对话形式考试。

第十六条 结业考核原则上每年举行 1次 ,具体考核工作安排

在考核前 3个月向社会公布。

第五章 考核结果评定

第十七条 省卫生计生委 (省中医药管理局 )于每年 6月 底前

公布结业考核结果,对本人考核结果有异议者,可于结果公布之
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日起 7个工作日内通过墙训基地提出复核申请,复核工作由省卫

生计生委 《省中医药管理局)负责。通过结业考核的培训学员,

曲省卫生计生委 (省中医药管瞿局)统一颁发 《隹院琛师规范化

培训舍格证书》。

第十八条 《住院医师规范化培训合格证书》将作为申请参加

相应专科医师规范化墙训的优先条件;并作为申级技术岗位聘用

酌条件之一ρ

第幸丸条 未通过专业理论考核、临床实践能力考核或其申任

一顼者”可申请参加次年结业考橼,β 年内仍未遇过绪业考核者,

霭重新参加住院医师规范化培训后方可再次申请结业考核”培训

搠关费焖曲个人承担。

籀六纛 邃纪与飕理

第盂十蘩 省卫生̂计生委(省中医药管趱局》对墙训考核ェ作

邋待全麝监督指导,省隹墙管理办公室会阃省隹墙酱家指导婺员

会”对畚螗训基巍墙训薄核王作遴行不定期检鳌。

簪墨肀一螽 对墙训簿核中违纪遘桃行为的趱理,参照《医师

贽貉考试遘纪违规处理规定》有关精神执行。

第盂肀二条 省卫生计生婺 (省中医药管理局)对在墙训考核

工作申有违纪遘规行为的培训基地球考试中心,将给予邋报批评
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和限期整改处理;情节严重者将取消其培训基地或考试中心资格 ;

对在报考资格审查中提供虚假材料的培训对象,取消其报名参加

结业考核资格,并对有关当事王作人员9视情节轻重给予以相应

处分。

第二十三条 培训基地对在过程考核中爵虚作假的培训对象

予以批评教育,情节严董者延长螗钞丨酎阃或取消螗训资格。省卫

生计生委 (省 中医药管理局 )对在结业考核中弄虚作假的培训对

象,取消其考核资格和成绩,情节严重的取消次年参加结业考核

资格。

攥三十四条 因疾病等不可控原困不能参加结业考核的培训

对象,需提交相应证明材料9经墙训基地、省卫盎计生委 (省申

医药管理局 )审核批准,可顺延一年参加结业考核。

掇七簿 附 贝刂

第二絷蠡觳 熬办法曲黑龙江省卫生计盥婺 (省 中医药管理

局)煲 赏解释。

笫二十六条 本办法自下发之目起施行。
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